Agrupamento de Escolas Dr. Julio Martins, 2016/17

edb Equipa de Autoavaliagéo do Agrupamento
Reajustamento dos termos de monitorizacao das agdes de melhoria

Plano de Melhoria 2016/17

Reajustamento do grau de relevancia [e exequibilidade] das acdes de
melhoria, a implementar com caréter prioritario no ano letivo 2016 /17

* Cor verde: seriagdo resultante da auscultagéo feita aos departamentos em junho de 2016

EQUIPA #1 - coordenacédo: Maria José Teixeira

A - IDENTIFICACAO DE FATORES EXPLICATIVOS DO (IN)SUCESSO EDUCATIVO
Al. Melhoria das aprendizagens [|12°
eCriacdo de um “observatério [de melhoria]” para recolha, tratamento e
monitorizagéo de resultados;
e Definicdo de metas de sucesso por disciplina / turma.

- PAE: medida 1 + medida 2
medida 1: “Ler e escrever... aprender a ser” (1°, 2° e 5° anos)
medida 2: “Inovar e crescer com a Matematica” (5° e 7° anos)

EQUIPA #2 - coordenacdo: Herminia Candida Peixoto

C - OTIMIZACAO DOS SABERES PROFISSIONAIS (RECURSOS ENDOGENOS)
Cl. Replicacao de saberes profissionais ||11°
e Criacdo, em cada departamento curricular, de uma bolsa de professores que
aceitem voluntariamente partilhar/replicar, no ambito dos saberes profissionais,
conceitos especificos inerentes a respetiva area disciplinar, numa perspetiva
interpares e de enriqguecimento muatuo;
eRealizacdo de encontros tematicos destinados a revisitacdo e atualizacdo de
conceitos técnico-cientificos, conducentes a melhoria das aprendizagens,
envolvendo os respetivos departamentos curriculares.

D - GENERALIZACAO DE PEDAGOGIAS ATIVAS E EXPERIMENTAIS
D1. Pedagogias ativas e experimentais ||5° exaequo
eRealizacdo, em contexto de sala de aula, de atividades que envolvam
metodologias ativas e / ou experimentais;
eldentificacdo e monitorizacdo, pelas éareas disciplinares, das atividades
praticas/experimentais que devem ser realizadas em cada ano de escolaridade,
de acordo com as metas curriculares;
elnsercdo, em cada periodo letivo, de um ponto na ordem de trabalhos das
reunides de area disciplinar / departamento que implique a monitorizacao das
pedagogias ativas/experimentais adotadas pelos docentes e a andlise do
Impacto na qualidade das aprendizagens (e nos resultados obtidos).

- PAE: medida 4
medida 4: “Ensino experimental das Ciéncias” (1°, 5° e 7° anos)
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EQUIPA #3 - coordenacéo: Jodo Floréncio Freitas

E - IMPLEMENTACAO DE MECANISMOS DE SUPERVISAO DAPRAT.LET. EM SALADE AULA
El. Supervisdo da prética letiva ||169
eCriacdo, em cada departamento curricular, de uma bolsa de professores que
disponibilizem voluntariamente a partilha e a observacdo de um numero
definido de aulas, numa perspetiva interpares e de enriquecimento mutuo;
eObservacao e supervisdo [facultativas] da pratica letiva em sala de aula,
envolvendo todos os departamentos curriculares;
eRealizagdo, no final de cada ano letivo, de um encontro/reunido por
departamento curricular onde serd feito o balanco da implementacdo das
atividades de supervisao pedagdgica colaborativa.

EQUIPA #4 - coordenacéo: Maria Beatriz Martins

G - PARTICIPACAO/ENVOLVIMENTO DOS PAIS NA VIDA ESCOLAR DOS ALUNOS

G1. Acompanhamento da vida escolar ||4°
eRealizacdo, no 1° periodo, de sessbes de sensibilizacdo de todos os
encarregados de educacdo para a necessidade e a importancia do
acompanhamento da vida escolar dos seus educandos, nomeadamente em
casa.

G2. Corresponsabilizacdo dos encarregados de educacéo |[1°
e Organizacao de sessdes de trabalho com os pais e encarregados de educacao
dos alunos que, no decorrer do ano letivo, apresentem comportamentos
perturbadores do normal funcionamento das aulas.

H - PROMOCAO DO BOM COMPORTAMENTO DOS ALUNOS NA SALA DE AULA
H1. Cédigo de Conduta [|3°
e Tipificacdo de infracdes e respetivas penalizacdes, através do estabelecimento
de um cédigo de conduta do Agrupamento.

H2. Formacéao psicossocial ||9°
eFormacao para docentes e ndo docentes (gestdo da sala de aula, gestdo de
conflitos, competéncias sociais e emocionais).

H3. Gabinete do Aluno ||14°
e Dinamizacdo do Gabinete do Aluno e equipa responsavel.

- PAE: medida 3
medida 3: “Mediacao positiva de conflitos” (5° e 7° anos)

Concertacdo ao nivel do conselho de turma, alunos e pais/encarregados de educacgéo (EE)
da elaboracé@o das normas de convivéncia a adotar na sala de aula.

Dentro conselho de turma sera constituida como uma equipa de supervisdo para a resolucéao
dos focos de indisciplina através da partilha das boas praticas em sala de aula/mediacao
positiva de conflitos.

Desenvolver, em todas as turmas do 5° e do 7° ano, em Oferta Complementar, um programa
de Promoc¢éo das Competéncias Sociais e Pessoais.

Criacdo de um Gabinete de Mediacdo e definicdo de um espaco de funcionamento do
mesmo.

Constituicdo da Equipa de Mediagdo (um mediador da area da psicologia e professores do
Agrupamento com formagédo em mediacao positiva de conflitos)

Formacao, em articulacdo com o Gabinete de Mediacéo, de alunos competentes na area de
mediacao positiva de conflitos.
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